ZALACZNIK Nr 1 do uchwaty 11/2019
posiedzenia Rady w dniu 18.06.2019 r.
Zmiany wprowadzone uchwalg 12/2021
Rady z dnia 17.06.2021 r

Tekst jednolity

Regulamin Zarzadu
Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych
Naczelnej Organizacji Technicznej /FSNT-NOT/
Rada w Tarnowie,

I. Postanowienia ogolne

§1
Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

— TJO - nalezy rozumie¢ Terenowa Jednostk¢ Organizacyjng FSNT-NOT Rada
w Tarnowie,

— Radzie - nalezy rozumie¢ Rad¢ w Tarnowie Terenowej Jednostki Organizacyjnej
Federacji  Stowarzyszen Naukowo-Technicznych Naczelnej  Organizacji
Technicznej / FSNT-NOT/,

— SNT —nalezy rozumie¢ stowarzyszenia naukowo-techniczne bedace cztonkami
zwyczajnymi FSNT-NOT, ktorych oddziaty lub kota tworza Terenowa Jednostke
Organizacyjng FSNT-NOT w Tarnowie.

§ 2
Regulamin okresla zasady dziatania Zarzadu Terenowej Jednostki Organizacyjnej
FSNT-NOT zwanym dalej Zarzadem, dzialajacej pod nazwa Naczelna Organizacja
Techniczna Federacja Stowarzyszen Naukowo-Technicznych Rada w Tarnowie, zwang dale;j:
TJO.

§3
Zarzad jest wladza wykonawczg w Terenowej Jednostce Organizacyjnej.
2.  Zarzad dziata na podstawie Statutu FSNT-NOT oraz niniejszego Regulaminu
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§4
Zadania i kompetencje Zarzadu okresla § 38 Statutu FSNT-NOT.
2. Zarzad przy realizacji swoich zadan podlega uchwalom wladz naczelnych
FSNT-NOT i uchwatom Rady.
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§5
1. Zarzad sklada si¢ z Prezesa oraz 2 do 6 pozostaltych cztonkow wybieranych przez
Radg na okres 4-letniej kadencji.
W rozumieniu niniejszego Regulaminu Prezes Zarzadu jest cztonkiem Zarzadu.
3. Mandat cztonka Zarzadu wygasa przed uptywem kadencji w przypadkach:
a) zlozenia pisemnej rezygnacji
b) odwotania przez Rad¢ w przypadku niemozliwosci petnienia funkcji przez
okres dtuzszy niz 6 miesiecy,
€) wyboru na cztonka Komisji Rewizyjnej TJO,
d) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

o



e) nieudzielenia cztonkowi Zarzadu corocznego absolutorium przez Rade i w
takim przypadku skraca si¢ jego kadencj¢ z dniem podjecia decyzji o
odmowie absolutorium.

4. W przypadku wygasniecia mandatu jednego lub wigcej cztonkéw Zarzadu zgodnie z
pkt 3 Zarzad moze pracowaé w pomniejszonym sktadzie lecz nie mniejszym jak 2-ch
nie liczac Prezesa. Stan taki nie moze jednak trwac¢ dluzej niz do najblizszego
posiedzenia Rady TJO

5. Zarzad na pierwszym swoim posiedzeniu dokonuje wyboru:

a) Wiceprezesa
b) Sekretarza,
przy czym Zarzad w kazdej chwili moze dokonywaé¢ zmiany na tych stanowiskach.

§6
Prace Zarzadu organizuje i kieruje nimi Prezes.
2. W razie nieobecnosci Prezesa jego zadania wykonuje Wiceprezes lub inny cztonek
Zarzadu upowazniony w tym celu przez Prezesa.
3. Czlonkowie Zarzadu mogg dziata¢ w zastgpstwie Prezesa na podstawie udzielonych
przez niego upowaznien z uwzglednieniem postanowien niniejszego Regulaminu.
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§7
W przypadku sprzecznosci interesow FSNT-NOT lub Terenowej Jednostki Organizacyjnej z
interesami cztonka Zarzadu lub z interesami osoby pozostajacej z cztonkiem Zarzadu w
zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu badz w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa, czlonek Zarzadu obowigzany jest powstrzymaé si¢ od udzialu w
rozstrzyganiu takiej sprawy.

Il. Organizacja pracy i tryb dzialania Zarzadu

§8

Zarzad rozpatruje sprawy i podejmuje uchwaty oraz inne decyzje na posiedzeniach.

§9

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ stosownie do potrzeb, przynajmniej 6 razy w roku
kalendarzowym.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes lub w razie jego nieobecnosci jeden
z upowaznionych przez niego cztonkoéw Zarzadu. Na wniosek trzech cztonkow Zarzadu
Prezes zobowiazany jest do zwotania posiedzenia Zarzadu w terminie 14 dni od dnia
ztozenia wniosku.

3. Porzadek posiedzenia Zarzadu proponuje Prezes. Cztonkowie Zarzadu moga zglaszaé
swoje propozycje do porzadku obrad.

4. Zawiadomienia o posiedzeniu wraz z materiatami i proponowanym porzadkiem obrad
sg wysytane do wszystkich cztonkow Zarzadu i Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.

5. W szczegblnych przypadkach moze zosta¢ zwotane nadzwyczajne posiedzenie Zarzadu
bez zachowania terminu okreslonego w ust. 4.

6. W sprawach szczeg6lnie pilnych uchwaty 1 inne decyzje Zarzadu moga by¢
podejmowane w drodze glosowania poczta elektroniczng. Do wazno$ci uchwat
podjetych w tym trybie niezbedne jest:

a) przestanie projektu uchwaty do wszystkich czionkéw Zarzadu z zgdaniem
potwierdzenia odczytania powiadomienia przed terminem glosowania
wskazanym w powiadomieniu,



b) udziat w gtosowaniu wszystkich cztonkéw Zarzadu,
C) uzyskanie bezwzglednej wiekszosci glosow czionkow Zarzadu za przyjeciem
uchwaly lub podjeciem innej decyzji.
Powyzsza forma glosowania nie moze dotyczy¢ spraw majatkowych. Podjete uchwaty
1 inne decyzje wymagaja zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§ 10
Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprezes Zarzadu.
W posiedzeniu Zarzadu moga bra¢ udzial z gtosem doradczym przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czlonek tej Komisji oraz inne osoby
zaproszone do udzialu w posiedzeniu.
Uchwaty i1 decyzje Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscia gtosow, przy obecnosci
co najmniej polowy cztonkdéw Zarzadu.

§ 11
Jezeli wladze panstwowe oglosza stan pandemii, epidemii lub inny stan nadzwyczajny
ktéry uniemozliwia normalne funkcjonowanie Zarzadu, Prezes TJO moze podjac
decyzj¢ o organizacji posiedzen Zarzadu w trybie zdalnym /one line/. W takim
przypadku organizacja posiedzenia winna spetnia¢ wszystkie warunki zawarte w §9 §10.

§ 11
Prezes moze dokonywaé rozdzialu poszczegdlnych spraw i zadan miedzy czionkow
Zarzadu w celu ich prowadzenia 1 przygotowania do ostatecznej decyzji Zarzadu.
W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze upowazni¢ Prezesa i poszczeg6élnych
cztonkéw Zarzadu do podejmowania we wlasnym zakresie decyzji w okreslonych
sprawach. Decyzje te muszg by¢ przedstawione na najblizszym posiedzeniu Zarzadu do
zatwierdzenia.
Cztonkowie Zarzadu sa upowaznieni do podpisywania korespondencji na zewnatrz
w zakresie zleconych im zadan.

§12
Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw 1 obowigzkéw majatkowych
dotyczacych majatku wilasnego TJO wupowaznieni sg dzialajacy wspolnie dwaj
cztonkowie Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu przy skladaniu os$wiadczen woli w sprawach majatkowych
dziataja na podstawie uchwat 1 innych decyzji podjetych uprzednio przez Zarzad,
a w przypadkach okres$lonych w Statucie na podstawie uchwal Rady i zgody Rady
Krajowej.
Zarzad moze udziela¢ poszczegdlnym swoim czionkom oraz innym osobom,
indywidualnie lub tgcznie pelnomocnictw szczegdlnych w celu reprezentowania TJO
przy zatatwieniu okreslonych spraw.
Zarzad moze takze udziela¢ pelnomocnictw do powtarzajacych si¢ czynnosci
okres§lonego rodzaju Prezesowi, a takze innym osobom w uzasadnionych przypadkach.
Korespondencja nie zawierajgca o§wiadczen woli w zakresie praw 1 obowigzkow TJO
moze by¢ podpisywana przez upowaznionych przez Zarzad pracownikéw Biura.

§13
Z posiedzen i czynno$ci Zarzadu Sekretarz Zarzadu sporzadza protokoly i inng
dokumentacje, w tym prowadzi zbiér podjetych uchwal, wedtug zasad okreslonych
przez Zarzad.
Tre$¢ protokotow winna zosta¢ przyjeta przez wszystkich cztonkow Zarzadu. Cztonek



Zarzadu moze wprowadzi¢ do protokotu swoje zdanie odrgbne.

§ 14
Obstuge organizacyjno-techniczng Zarzadu zapewnia Biuro TJO.
2. Prezes w imieniu Zarzadu sprawuje nadzor nad funkcjonowaniem Biura oraz
reprezentuje pracodawce w stosunku do pracownikow Biura przy dokonywaniu
czynno$ci z zakresu prawa pracy zgodnie z kodeksem pracy.
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§ 15
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia



